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Voetnoten: 

* Per apparaat wordt gemiddeld 0,193 kg gebruikt 

** Gemiddelde CO2-besparing van 55 kg per apparaat, rekening 
houdend met de initiële productie en het transport van nieuwe 

•	 Verdere versterking van een talentstrategie gericht op 
werknemersbetrokkenheid en investeringen in programma’s 
ter ondersteuning van loopbaanontwikkeling, waaronder 
deelname aan verschillende leiderschapsprogramma’s  
met DE&I-organisaties om een meer diverse talentenpool  
op te bouwen; 

•	 Lancering van ‘Leading the Way’, een programma dat is 
ontworpen om vaardigheden, capaciteiten en carrières te 
laten groeien, met als doel betrokkenheid, prestaties en 
resultaten te beïnvloeden; 

•	 Geïnvesteerd in ‘Total Rewards & Wellbeing’, inclusief 
initiatieven om fysiek, emotioneel, financieel en sociaal 
welzijn te bevorderen; 

•	 Ons mentorprogramma voor diversiteit, gelijkheid en inclusie 
(DE&I) is opgeschaald om de professionele ontwikkeling 
van werknemers te ondersteunen en onze focus op DE&I is 
uitgebreid naar personen met beperkingen;

•	 Er zijn twee nieuwe resourcegroepen voor werknemers 
opgericht: Abilities@Assurant en Pride@Assurant; 

•	 Actief betrokken met onze gemeenschappen, waarbij 
werknemers meer dan 91,000 uur vrijwilligerswerk hebben 
gedaan en meer dan 1,500 non-profitorganisaties hebben 
ondersteund, terwijl de ‘Assurant Foundation’ $ 2.7 miljoen 
heeft geschonken via charitatieve donaties; 

•	 $ 115 miljoen behaald ‘Diverse supplier Tier 1 spend’, 
een stijging van meer dan 10% ten opzichte van het 
voorgaande jaar.

•	 En B-beoordeling ontvangen voor de ‘CDP Climate Change 
Questionnaire’ voor het 6e achtereenvolgende jaar, en een 
B-beoordeling behaald voor de ‘CDP Supplier Engagement; 

•	 Scope 1 en 2 (markt gebaseerde) broeikasgasemissies met 
meer dan 5% op jaarbasis verminderd;

•	 Implementatie van een geautomatiseerd databeheerproces 
om onze broeikasgasemissies te analyseren en de voortgang 
te volgen ten opzichte van ons doel om de scope 1 en 2 
broeikasgasemissies tegen 2030 met 40% te verminderen 
ten opzichte van het basisjaar 2021; 

•	 Uitbreiding van ons ‘Sustainability Supplier Assessment 
Program’, waarbij meer dan 100 toeleveringspartners 
betrokken zijn bij duurzaamheidskwesties; 

•	 Duurzaamheid geïntegreerd in onze producten, waaronder 
‘Assurant EV One Protection SM’, dat beschikbaar is voor 
verkoop in 12 landen wereldwijd; 

•	 Transparantie behouden in ESG-rapportages door te 
rapporteren in overeenstemming met de ‘Task Force 
on Climate-Related Financial Disclosures’ (TCFD) en de 
‘Sustainability Accounting Standards Board’(SASB). 

Bij Assurant zetten we ons in voor een 

verbonden, gerespecteerde en beschermde 

wereld, met een strategische focus op 

verbonden gemeenschappen, gerespecteerde 

hulpbronnen en een beschermde planeet. 

Binnen deze pijlers starten we met een 

versnelde duurzaamheidsagenda om de lange 

termijn ambitie te bepalen voor een welvarende 

samenleving, een circulaire economie en een 

stabiel klimaat. Dit raamwerk wordt allemaal 

mogelijk gemaakt door onze toewijding aan 

verantwoord ondernemen.

Een welvarende samenleving: 

Een circulaire economie: 

•	 Via ons mobiele inruilprogramma heeft Assurant meer dan 
$ 3 miljard teruggegeven aan consumenten in ruil voor 
hun gebruikte apparaten, waardoor meer dan 4.200 ton 
elektronisch afval van stortplaatsen is afgeleid* en ongeveer 
1.16 miljoen ton CO2-uitstoot is vermeden**;

•	 Lancering van ‘Assurant CarbonIQSM’, een oplossing die de 
koolstofvoetafdruk van verbonden apparaten gedurende 
de hele levenscyclus bijhoudt en meet, en cruciale inzichten 
biedt om de voortgang richting circulariteitsdoelstellingen 
te meten.

•	 Meer dan 60 miljoen mobiele apparaten beschermd 
en wereldwijd meer dan 40 mobiele inruilprogramma’s 
uitgevoerd, waarbij tot eind 2023 22 miljoen apparaten zijn 
hergebruikt; 

•	 Beheersing van een wereldwijd netwerk van ‘Device Care 
Centers’, waarbij gebruik is gemaakt van state-of-the-art 
technologie, robotica en AI om onze verplichtingen aan onze 
klant na te komen. 

•	 Assurant leidt circulaire praktijken in al onze wereldwijde 
‘Device Care Centers’, waaronder recyclingpraktijken, 
en wij zijn begonnen met het implementeren van 
duurzame verpakking.

Een stabiel klimaat: 

•	 Erkend als een van de meest ethische bedrijven door 
Ethisphere, een wereldleider in het definiëren en bevorderen 
van de normen voor ethische bedrijfspraktijken; 

•	 Verbetering van onze praktijk op het gebied van 
duurzaamheidsbeheer via onze ‘European ESG Advisory 
Group’ om onze duurzaamheidsstrategieën in al onze 
Europese operaties te coördineren 

Verantwoord ondernemen: 


